
 
 

Katholische Kirchengemeinde Heilige Cosmas und Damian   
  

Die katholische Kirchengemeinde Heilige Cosmas und Damian wurde im Sommer 2021 als größte Pfarrei der 

Stadt Essen gegründet. Neben hauptamtlichen Mitarbeitern engagieren sich in unserer Pfarrei eine Vielzahl an 

Ehrenamtlichen und Freiwilligen, die in den verschiedensten Gruppierungen, Gremien und Aufgaben das Leben 

unserer Pfarrei mit gestalten, bereichern und mit tragen. 

Diese Gruppe wollen wir noch besser erfassen und betreuen und suchen hierfür   

 

einen oder mehrere Mitarbeiter (m/w/d) - auf geringfügiger Basis - zur Ausgestaltung und Führung einer 

Ehrenamtsdatenbank und für weitere damit im Zusammenhang stehende Unterstützungstätigkeiten. 

 

Das sind Ihre Aufgaben bei uns: 

 Sie unterstützen bei der Erstellung einer Datenbank für die Erfassung von ehrenamtlichem 

Engagement in unserer Pfarrei – gerne beteiligen Sie sich dabei mit eigenen Ideen zur Ausgestaltung. 

 Sie fragen entsprechende Personen und ihre einschlägigen Daten bei den Gruppierungen und Gremien 

ab und legen hierfür Profile in der Datenbank an. 

 Sie dokumentieren soweit einschlägig Einsatzzeiten, erstellen bei Bedarf Nachweise und Erstellen 

anlassbezogen Übersichten. 

 Sie unterstützen Kommunikationsmaßnahmen gegenüber unseren Ehrenamtlichen und Freiwilligen 

und helfen bei der Organisation von Veranstaltungen für solche Gruppen. 

 Sie bringen Ihre Ideen zur Weiterentwicklung solcher Datenbanken und/oder der systematischen 

Erfassung von Ehrenamt mit ein – bspw. im Kontext der Suche nach Ehrenamtlichen über unsere 

Online-Auftritte, bei der Etablierung einer Suchfunktion oder der Erfassung allgemeiner Bereitschaft 

zur ehrenamtlichen Tätigkeit. 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

 Erste Erfahrung im Erheben und organisatorischen Aufbereiten von Informationen konnten Sie über 

eine kaufmännische Tätigkeit, im Rahmen Ihres Studium oder in einem vergleichbaren Kontext 

sammeln. 

 Ihre Arbeitsweise ist strukturiert, eigenständig, aber auch kreativ – Ideen wandeln Sie in praktische 

Lösungsvorschläge um. 

 Sie sind initiativ, flexibel und aufgeschlossen – die Kommunikation mit diversen Menschen, Gruppen 

und Gremien macht Ihnen Freude. 

 Sie verfügen über sehr gute MS-Office-Kenntnisse – Erfahrungen von Datenbanken sowie sozialen 

Medien sind von Vorteil. 

Wir bieten Ihnen: 

 Eine eigenverantwortliche und vielseitige Aufgabe mit der Möglichkeit, Ihren Aufgabenbereich mit zu 

gestalten 

 Die Möglichkeiten zur beruflichen Fortbildung 

 Vergütung nach Bestimmungen der KAVO 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und Nachweisen. Ihre Bewerbung richten Sie 

bitte an die  

 

Katholische Kirchengemeinde Heilige Cosmas und Damian 

Monika Lux 

Joseph-Schüller-Platz 5 

45327 Essen 

monika.lux@bistum-essen.de 

 

Für eventuelle Rückfragen steht Ihnen die Verwaltungsleiterin Monika Lux, auch telefonisch unter 0201 – 43 

646 12 zur Verfügung. 

 


